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El acceso a recursos financieros puede ser bastante
dificultoso para emprender proyectos mineros. El alto
riesgo, particularmente en las etapas iniciales de un
proyecto, y muchas veces la falta de especializacion del
mundo financiero en temas mineros, Influyen
negativamente para conseguir fuentes de financiamiento.



¢,Cual es el Tema? (2)

» En el mejor caso, la posibilidad de contar con
financiamiento permite mejorar el conocimiento del
recurso minero y disminuir el riesgo del proyecto.
Con sucesivas etapas de exploracion e ingenieria, se

crea valor al transformar parte del recurso en reserva
minera. |

» La reserva minera es un activo fisico con menor
Incertidumbre geoldgica. Es la parte del recurso,
medido o indicado, susceptible de beneficiarse con
resultados econOmicos positivos.
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Confianza en la Informacion (1)

» Para desarrollar y evaluar activos mineros, es
necesario una plataforma comudn de conceptos
claros y una nomenclatura estandar sobre criterios
y practicas que respalden los informes de
exploracion, recursos y reservas mineras.

» Esta es la exigencia minima para informar
publicamente sobre los activos mineros e impulsar
un eficiente mercado de capitales en el sector
minero.



Confianza en la Informacion (2)

» Una plataforma implica adoptar, por parte de los
sectores minero Yy financiero, un “Cddigo” o
Estandar que permita a Personas Competentes
Calificadas, la certificacion de prospectos de
exploracion, recursos y reservas mineras.

» EI Cddigo facilita la transparencia hacia los
mercados y resgurda la conflanza y fe publica de
acuerdo a estandares internacionales de la
Industria.



Estandares Internacionales

» Los estandares internacionales de la industria
minera siguen los lineamientos de CRIRSCO
(Committee for Mineral Reserves International
Reporting Standards).

» CRIRSCO es el brazo técnico del ICMM
(International Council of Mining and Metals), que
agrupa a las principales organizaciones de cada

pais dedicadas a los Recursos y Reservas
Mineras.



Estandares Internacionales

The JORC Code (Australia)

Australasian Code for Mineral Resources and Ore Reserves Reporting of
Exploration Results.

The SAMREC Code (South Africa)
South African Code for Reporting of mineral resources and mineral reserves.

National Instrument 43-101 (Canada)

CIM Definition Standards On Mineral Resources and Mineral Reserves
prepared by the CIM Standing Committee on Reserve Definitions.

The Reporting Code (U.K. & W Europe)

Code for Reporting of Mineral Exploration Results, Mineral Resources and
Mineral Reserves.

The Society for Mining, Metallurgy and Exploration (USA)

A Guide for Reporting Exploration Information, Mineral Resources, and
Mineral Reserves.

El Coédigo (Chile)

Codigo para la Certificacion de Prospectos de Exploracion, Recursos y
Reservas Mineras




Lo que persiguen todos estos estandares, es asegurar
gue los informes emitidos por Personas Competentes
cumplan con requisitos de:

Estandares Internacionales

» Transparencia: Informes completos, inequivocos,
especificos, explicitos.

» Materialidad: Informes concretos, relevantes, basados
en evidencias.

» Competencia: Informes emitidos por Personas
Competentes / Calificadas.

El Cddigo de Chile fue dictado por la Comision
Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas
Mineras, creada por la Ley N° 20.235 de 2007.




,/}\é\x Hitos en la Creacidon de la Comision

Calificadora de Competencias en Recursos y
Reservas Mineras (Comision Minera)

2002

El Ministerio solicita preparacion de un Codigo al IIMCH.

2003

Emision del Cdédigo (basado principalmente en JORC e
Instr. 43-101).

2004

Se define preparar proyecto de ley para crear organizacion
profesional (Comision Minera).

2005

Preparacion del proyecto de ley.

2006

Aprobacion del proyecto en la Camara de Diputados.

2007

Aprobacion del proyecto en el Senado. Ley N° 20.235.

2008

Personalidad Juridica, Reglamento y Estatutos de |Ia
Comision Minera




Alcance de la Ley N° 20.235

» Reqgula la figura de las Personas Competentes en
Recursos y Reservas Mineras.

» Crea un Registro Publico con este fin.

» Crea la Comision Calificadora de Competencias en
Recursos y Reservas Mineras.



La Comision Calificadora de Competencias en
Recursos y Reservas Mineras (Comision Minera), es
una persona juridica de derecho privado formada por:

Comision Minera

Instituto de Ingenieros de Minas de Chile

Colegio de Gedlogos de Chile A.G.

@ COLEGIO

nnaeios (COleglo de Ingenieros de Chile A.G.

DE CHILE A.G.

Sociedad Nacional de Mineria F.G.

Consejo Minero
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Estructura de la Comision Minera
» Cada institucion miembro de la Comision se hace
representar con una persona en su Directorio. De

estos 5 Directores se elige un Presidente y un
Vicepresidente.

» La labor administrativa estda a cargo de un(a)
Secretario(a) Ejecutivo(a).

» Reuniones ordinarias y extraordinarias.



Funciones de la Comisidon Minera (1/3):

» Administrar el Registro Publico de Personas
Competentes.

» Dictar el Codigo para informar sobre Recursos y
Reservas Mineras.

» Proporcionar asistencia  tecnica a la
Superintendencia de Valores y Seguros, a otras
entidades requladoras o a los Tribunales de
Justicia.

» Solicitar la revision de informes técnicos o reportes
publicos preparados por personas competentes.



Funciones de la Comision Minera (2/3)

» Dictar normas y criterios para la elaboracion y
oresentacion de informes tecnicos o0 reportes

nublicos.

» Establecer estandares o codigos de buenas
practicas de las personas competentes para
estimar, categorizar y evaluar recursos y reservas

mineras.

» Realizar estudios y analisis sobre la certificacion
de prospectos, asi como capacitacion de personas

competentes.



» InNforme Técnico: todo documento elaborado y
SUSCrito por una 0 mas personas competentes, cuyo
objetivo sea proveer informacion cientifica o técnica
concerniente a las actividades de exploracion,
desarrollo y produccidon de una propiedad minera.

Informes Técnicos y Reportes Publicos

» Reporte Publico: cualquier declaracion verbal o
escrita, cuyo destinatario final sea una entidad
reguladora, inversionistas o el publico en general,
con independencia del medio de comunicacion
utilizado, y que se refiere a las caracteristicas
generales de uno o varios yacimientos minerales,
en especial a los resultados de las labores de
exploracion realizadas en los mismos.
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Pueden ser Personas Competentes

» Quienes posean un titulo afin a la industria
minera.

» Experiencia de a lo menos 5 anos.

La Comision Minera puede reconocer los informes
tecnicos o0 reportes publicos de personas
competentes inscritas en Registros Extranjeros.
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Procedimiento de Inscripcion

» Presentacion de solicitud (curriculum, referencias)

» Entrevista con el Comité de Admision, que emite
al Directorio de la Comision Minera informe con
recomendacion.

» El Directorio de la Comision Minera resuelve.



Certificacion de Vigencia

» Cada uno de los informes tecnicos y reportes
publicos que se suscriban o0 emitan por una
Persona Competente, deberan ir precedidos de un
certificado de vigencia, el cual tendra validez soélo
para la gestion solicitada.



‘/E\é\ En Resumen (1)

» LOS recursos y reservas constituyen la base sobre la
cual se sustenta todo proyecto minero. Siendo
activos cuyas determinaciones estan afectas a
incertidumbres y riesgos, se requiere de estandares
y protocolos que permitan entregar informacion
publica confiable, mitigando tales incertidumbres y
resgos.

» La Certificacion de Prospectos de EXxploracion,
Recursos y Reservas Mineras, es una tarea en la
gue, por la naturaleza del negocio minero, puede
requerir la participacion de Personas Competentes
Calificadas en Geologia, Mineria, Metalurgia, Medio
Ambiente, Legal, etc.



En Resumen (2)

» La tendencia hacia el aprovechamiento de recursos
cada vez mas complejos y de menor ley, le entrega
al metalurgista o ingeniero de procesos un papel

relevante para definir la transicion de recursos a
reservas mineras.



Comision Calificadora de
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Fin de la Presentacion



